Dodatok ¢. 9
ku Kolektivnej zmluve
zo dina 27.06.2016

uzavretej medzi
zamestnavatelom:
Zakladna umelecka Skola
Sidlo: Janka Kral'a 4,953 01 Zlaté Moravce
[CO: 37865161
zastupenou Mgr. art. Zuzanou Mickeovou, riadite'kou Skoly
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

za zamestnancov:

Zakladnou organiziaciou Odborového zviizu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku pri
Zakladnej umeleckej Skole v Zlatych Moravciach, Janka Krala 4, 953 01 Zlat¢é Moravce, [CO:
37964925, zastipenou Mgr. Michaelou Bor&inovou, splnomocnenkyiiou ZO OZPSaV pri ZUS, Janka
Krala 4, Zlaté Moravce, na kolektivne vyjednavanie a uzatvorenie kolektivnej zmluvy podla ¢lanku 2
stanov zakladnej organizacie a na zaklade plnomocenstva zo dna 27.03.2019

(dalej len ,,Odborovd organizdcia™)

Clinok I.

Preambula
Dna 27.06.2016 uzavreli vysSie uvedeni ucastnici Kolektivou zmluvu, predmetom ktorej je uprava
postavenia odborovych organizacii, pracovnopravnych vztahov, otazok BOZ a pracovnych podmienok,
platobnych podmienok a socialnej oblasti.

Z dovodu dodatocnej potreby tpravy vzajomnych prav a povinnosti, pristipili ucastnici Kolektivnej
zmluvy zo dita 27.06.2016 k nasledovnej zmene Kolektivnej zmluvy zo diia 27.06.2016:

Clanok IL
Predmet dodatku

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze do ¢lanku 7 Kolektivnej zmluvy zo diia 27.06.2016 a jeho dodatku
¢. 5 a ¢. 8 sa vklada novy bod €. 6,7 a 8:

10. Odmeny

(6) Z dovodu mimoriadnej situdcie v suvislosti s pandémiou COVID-19 a s nepriaznivymi
finanénymi dopadmi sa rozpocet Mesta Zlaté Moravce sa body 3 a4 ¢l. 7 bod 10. Odmeny v roku 2020
neuplatiuju.

(7) Zamestnavatel, v pripade dostato¢ného financ¢ného krytia, poskytne zamestnancovi, ktory je
u zamestnavatela zamestnany nepretrzite najmenej 24 mesiacov ku diu 30.11.2020, odmenu najneskor
do konca kalendarneho roka 2020. Pri poskytnuti odmeny sa budi, na zdklade vyjadrenia vediceho
zamestnanca prisluSného oddelenia, posudzovat’ neodpracované dni zamestnanca, praceneschopnost
zamestnanca (dlhodobd, aj kratkodoba opakovana), cerpanie neplateného volna, upozornenia
zamestnavatela na neuspokojivé plnenie pracovnych povinnosti acelkové pracovné vysledky
zamestnanca.

(8) Zamestnavatel’ prerokuje poskytnutie odmeny podla bodu 1, 2, 3, 4, 7 ¢lanku 7 bod 10.
Odmeny s prislusnou odborovou organizaciou.



2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ¢lanok 10 Kolektivnej zmluvy zo diia 27.06.2016 a jeho dodatku &.

5 a ¢. 8 sa meni a znie nasledovne:
Prispevok na doplnkové déchodkové poistenie:

(l) Zamestnavatel bude mesacne platit’ a odvadzat’ do poistovne prispevok na doplnkové
dochodkové sporenie zamestnanca za podmienok, v sume a spdsobom uréenym v zamestnavatel’skej
zmluve. Vyska prispevku zamestnavatela zodpoveda 2 % z objemu zuétovanych platov zamestnancov
zaokruhlenych na celé eura nahor podl'a jednotlivych hladin miezd.

(2) Zamestnavatel’ sa zavizuje, Zze zmenu dohodnutej sumy prispevku na doplnkové dochodkové
sporenie v zamestnavatel'skej zmluve pre zamestnancov prerokuje s odborovou organizaciou a dohodne
sO zamestnancom.

3. Zmluvné strany sa dohodli, ze ¢lanok 10 Kolektivnej zmluvy zo diia 27.06.2016 sa meni a znie
nasledovne:

8. Priplatok za profesijny rozvoj pedagogického a odborného zamestnanca

(1) Pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi patri priplatok za profesijny
rozvoj v sume
a) 6 % z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, za Gspesné
absolvovanie rozsirujuceho Studia podla osobitného predpisu,

b) 12 % z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, za tispesné
absolvovanie §tatnej jazykovej skusky podla osobitného predpisu,

c) 3 % z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, za Gspesné
absolvovanie $pecializacného vzdelavania podl'a osobitného predpisu,

d) 3 % z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je zaradeny, za Gspesné
absolvovanie inova¢ného vzdeldavania podl'a osobitného predpisu.

(2) Priplatok za profesijny rozvoj podla odseku | zamestnavatel prizna na dobu siedmich rokov
najviac v sume 12 % z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do ktorej je
pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec zaradeny, z toho najviac v sume 9 %
za profesijny rozvoj podl'a odseku 1 pism. d).

(3) Priplatok za profesijny rozvoj podla odseku 1 zamestnavatel' prizna od prvého dna
kalendarneho mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom pedagogicky zamestnanec a
odborny zamestnanec poziadal o priznanie priplatku za profesijny rozvoj. Priplatok za
profesijny rozvoj sa ur¢i pevnou sumou zaokrthlenou na 50 eurocentov nahor.

(4) Riaditel'ovi Skoly, riaditelovi Skolského zariadenia, riaditelovi zariadenia socialno-pravnej
ochrany deti a socidlnej kuratelya riaditelovi zariadenia socialnych sluziebprizna priplatok za
profesijny rozvoj zriad’ovatel’.

(5) Zamestnavatel' priplatok za profesijny rozvoj pedagogickému zamestnancovi a odbornému
zamestnancovi odoberie alebo znizi od prvého dna nasledujuceho po uplynuti siedmich rokov
od jeho priznania.

(6) Priplatok za profesijny rozvoj nepatri pedagogickému zamestnancovi a odbornému
zamestnancovi, ktory nespliiia kvalifika¢né predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti podla
osobitného predpisu.

(7) Priplatok za profesijny rozvoj nepatri zacinajucemu pedagogickému zamestnancovi a
zacinajucemu odbornému zamestnancovi.

(8) Pri zmene zamestnavatela postupuje novy zamestnavatel' pri priznavani priplatku za
profesijny rozvoj pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému zamestnancovi podla
odseku 1 a zohl'adiuje dobu podl'a odseku 2 uplynuti u predchadzajiceho zamestnavatela.



(9) Kreditovy  priplatok  priznany pedagogickému zamestnancovi alebo  odbornému
zamestnancovi podla predpisov u¢innych do 31. augusta 2019 sa povazuje za priplatok za
profesijny rozvoj a vyplaca sa do 31. augusta 2026.

4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze ¢lanok 27 odsek 5 Kolektivnej zmluvy zo diia 27.06.2016 sa meni
a znie nasledovne:

(5) Sdacastou tejto KZ je aj Pracovny poriadok skoly platny od 01.12.2019

Clanok III.
Zavereéné ustanovenia

Tento dodatok nadobuda platnost’ ditom podpisu zmluvnych stran a G¢innost’ 19.05.2020. Zamestnavatel
sa zavizuje v sulade s §5a ods. 5 pism. b) zak. 211/2000 Z. z. bezodkladne, najneskor nasledujici
pracovny den po podpise tohto dodatku, dodatok zverejnit’ na svojej internetovej stranke.
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V Zlatych Mm@ugg&qbﬁ,ﬁlﬂaﬂ& 05.2020 T
Oz PSaV na Slovensku UMELECKA SKOLA
pri Zakladnej umeleckej $kole JANKA KRATA S
v Zlatych Moravciach 5301 Zfaté Meravce
J. Krala 4, 953 01 Zlaté Moravce 16B.37 865 16)DIC: 2021648343
iICO: 37 964 925, €. org. 73-1601-407 .
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